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Lauréa-e du concours suppléant-e en CDI

Voeux

le maitre renvoie sa fiche de voeux établie a partir
de la liste postes vacants ou susceptibles de I'étre
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La commission diocésaine de |'emploi, composée Les commissions consultatives mixtes
de représentants des chefs d'établissement, de interdépartementales sont les instances
représentants élus des maitres et présidée par le représentatives des maitres des
directeur diocésain ou son représentant, étudie les établissements d'enseignement privés
demandes en fonction des critéres définis dans le sous contrat. Elles sont composées des
texte de I'accord. syndicats et de I'administration

Nomination Saisine

La maitre est nommé sur un poste a Si les textes ne sont pas respectés, le
titre provisoire ou définitif maftre et/ou les syndicats ont recours
a la saisine.
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